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La lettre info des acteurs de l’Inclusion   

 

L’Edito de l’élue 
 

Les associations au cœur des actions 

inclusives jouent un rôle majeur dans le 

mieux-être des personnes en situation de 

handicap, tant dans le domaine du sport que 

celui de l’éducation. La Ville soutient ces 

précieux partenariats sur différents volets 

appelant chacun à se saisir des thématiques 

qui le concernent (le cheminement, l’accès à 

l’emploi ou aux loisirs, …), l’ambition étant 

d’aller vers une ville encore plus inclusive. 

Dans cette perspective, il était important de 

rencontrer le Dispositif d’Appui à la 

Coordination (DAC Var Ouest), une instance 

qui accompagne toute personne en situation 

de handicap en la mettant en relation avec des 

structures en fonction de ses besoins 

spécifiques.  

Sur le volet du sport adapté, des associations 

œuvrent en faveur de l’inclusion, comme le 

CSMS Cyclo qui propose la pratique du 

tandem, véritable bouffée de sensation de 

liberté pour les personnes déficientes 

visuelles.  

En matière d’éducation, saluons en cette fin 

d’année les avancées remarquables obtenues 

par le mérite et le travail des équipes en place 

 

 

 

 

 

 

au sein des instituts médico éducatifs appuyés 

par la Ville. L’inclusion scolaire est passée de 

la théorie à la vraie pratique à l’IME Léo 

Lagrange (PHAR83) et on ne peut que s’en 

réjouir.  

La délégation Handicap-Inclusion garde sa 

ligne directrice et vous invite à suivre de près 

les différentes actions à venir (emploi, sports, 

accessibilité…) avec la possibilité pour 

chacun de devenir ambassadeur de l’inclusion 

en participant à notre groupe de travail.  

Ensemble, faisons de La Seyne-sur-Mer 

une ville où chacun trouve sa place. 

 

Valérie GUITTIENNE 

Conseillère municipale déléguée au Handicap 

 

 

DAC 
 

Situations Complexes 
04 94 35 32 01 

 

Diriger, accompagner, soutenir 
 

 Obtenir une information 

 Obtenir un appui à la concertation pluri 
professionnelle 

 Déclencher une évaluation médicale, 

sociale, médico-sociale pour favoriser 
le maintien à domicile 

 Bénéficier d'un soutien à l'entrée et/ou 
la sortie d'hospitalisation complexe 

 Faciliter l'accès à des actions de 

prévention 
 Orienter vers un service d'aide aux 

aidants 
 Partager des problématiques de 

parcours de santé et d'accès aux soins 
 
 

Le DAC VAR-OUEST 

 

 
 

https://dac-varouest.fr/
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L’URAPEDA 
Inclusion réussie 
 
Le secteur Inclusion du service municipal 
HSI (Hygiène Santé Inclusion) réunit 
chaque trimestre un groupe de travail 

dont l’objectif est de faire émerger tout ce 
qui peut freiner l’inclusion des usagers en 
situation d’empêchement. 

 
L’accompagnement de l’URAPEDA offre la 

possibilité à des personnes malenten-
dantes, sourdes ou encore atteintes du 
syndrome d’Usher (maladie génétique 
rare qui affecte l’audition et la vision, et 

parfois l’équilibre), de participer à ces 
rencontres en ayant recours à la LSF et à 

la LSF tactile 

qui permet aux 
personnes double-

ment déficientes 
sensorielles de 

communiquer en 
prenant les mains 

de l’émetteur qui 
signe de manière 

tactile.  
Découvrir l’URAPEDA 

 
TANDEM 

 POUR TANDEM POUR 

TANDEM POUR TOUS 
 

Deux actions en faveur de personnes en 
situation de handicap ont été réalisées par 

le CSMS Cyclo dans le cadre de « vélo 
pour tous ». 

L’une dans le cadre de l’activité « Vélo 
pour tous », le 29 septembre sur l’île des 
Embiez, journée au cours de laquelle une 

douzaine de personnes ont découvert le 
tandem. 

 

 
 

La seconde a donné l’occasion à 5 
membres du CSMS Cyclo de participer à la 

deuxième édition du Tandem Handi Sud 
Var (THSV) du 01 au 04 octobre. 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

Une belle semaine 
marquée par des 

sourires et la 
bienveillance de 

tous... 
 

 

L’inclusion NUMERIQUE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.urapeda-sud.org/
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TANDEM POUR TANDEM POUR 

SI ON PARLAIT 
INCLUSION ? 

 
Vendredi 13 décembre s’est déroulée à 
l’IME Léo Lagrange la diffusion d’un film 
en présence de Mathieu Sieye, directeur 

académique des services de l’Education 
nationale du Var, de Soraya Henriques, 
responsable du service de l’offre médico-

sociale pour l’ARS PACA, et de Valérie 
Guittienne, conseillère municipale 

déléguée au handicap. 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 

 
 

L’occasion de partager 
bilan et témoignages sur 

les deux années qui se 
sont écoulées depuis 

l’ouverture de l’IME Léo 
Lagrange dans 

l’enceinte du groupe 
scolaire éponyme, à La-
Seyne-sur-Mer.  

 
L’engagement de tous les acteurs, 

enseignants, parents d’élèves, élèves eux-
mêmes, est à saluer et la fierté de ces 

deux premières années d’inclusion réussie 
était palpable.  

 
La volonté de la Ville de La Seyne-sur-

Mer, de l’IME et plus largement de 
l’association Phar83 mais également de la 
MDPH et de l’ARS, le dévouement des 

équipes  

 
 

pédagogiques et l’ouverture d’esprit qui 
permet de faire avancer l’inclusion sont 

les piliers de ce challenge brillamment 
relevé. 
 
A saluer également, le travail de Lionel 

Thillet qui a réalisé ce film. 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

Une date, des 
chiffres 

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

1er septembre 2022  
 

45 enfants, âgés de 4 à 12 ans, porteurs 
d’un handicap font leur rentrée à l’IME 
Léo Lagrange 

 
1 018 m² composés de 3 salles de 

classes, 7 ateliers, 1 salle et 1 terrain de 
sport, 1 salle de motricité, 1 cuisine 

pédagogique, 1 infirmerie ainsi que 
plusieurs bureaux. 
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CHANGEMENT 
D’ADRESSE 
 
 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 


